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Die eigene Führungsidentität entwickeln
Coaching für Führungskräfte

Charisma als Führungskraft wird den wenigsten Menschen in die Wiege gelegt. Fragt man 

diese seltenen Exemplare, was sie selbst als Geheimnis ihres Erfolgs bezeichnen, so antworten 

sie häufig: „Keine Ahnung, ich mache einfach das, was mir richtig erscheint.“

Hinter dieser Auskunft steht eine wichtige Botschaft:

Führung kommt aus dem Inneren des Menschen.

Niemand kann auf Dauer erfolgreich sein, der gegen seine eigenen Werte und 

Überzeugungen handelt.

Kein Mensch führt wie der andere – deshalb geht es darum, die eigene Führungsidentität

zu entdecken und zu entwickeln.

Wer sich selbst gut kennt, kann seine Ressourcen optimal nutzen.

Entdecken und entwickeln Sie Ihre Führungsidentität.

In einem mehrstufigen Coachingprozess unterstützen wir Sie dabei, klar zu benennen, was Sie 

antreibt (Motivationen und Bedürfnisse), wofür Sie stehen (Werte und Ziele), wo Sie derzeit 

stehen (Bestandsaufnahme) und wohin Sie sich entwickeln wollen 

(Veränderungsperspektive). Unterstützt durch Methoden der Gestalt- und der Provokativen

Systemarbeit sowie Elementen aus NLP und Lösungsorientierter Beratung können Sie Ihre 

Handlungsfähigkeit erweitern und denAnforderungen Ihres beruflichen Alltags besser 

begegnen.

Sprechen Sie uns an, gerne erstellen wir Ihnen ein individuelles Angebot!
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